
7
值班主任：姚克成 责任编辑：周灵 新闻热线：（010）63376755 E-mail：zgxxbqczs@163.com

2026年 8月 6日

星期四青春之声

■ 王高丰

“以前申报纳统对繁杂材料无从下手，先

锋队队员上门手把手指导整理资料、核对数

据，一下午就理清了所有难题。”平度市一家

拟纳统企业财务负责人，对上门辅导的纳统

服务青年先锋队连连称赞。这一幕，正是山

东平度市统计局凝聚青年力量、深耕一线统

计服务的生动写照。

今年以来，平度局聚焦企业纳统难点，创

新组建“纳统服务青年先锋队”，组织青年骨

干下沉一线，推动统计服务从“坐等申报”向

“主动上门”转变，让青春在纳统服务一线绽

放绚丽光彩。

凝聚青年合力，变“单兵作战”为
“协同攻坚”

企业升规纳统工作专业性强、覆盖面广，

以往各自为战的工作模式，难以满足企业一次

办好的需求。平度局打破部门与专业壁垒，联

动行业主管部门及工业、服务业等科室青年骨

干，组建跨领域、全覆盖的纳统服务青年先锋

队。队伍采用“老中青”梯队化配置，经验丰富

的统计干部发挥“传帮带”作用，把控业务方

向、破解疑难问题；年轻骨干冲锋在前，在一线

实战中锤炼业务能力、积累服务经验，形成互

帮互促、共同进步的良好工作氛围。先锋队通

过案例复盘、政策微课堂等实战化培训，快速

提升队员综合素养。全体队员成长为懂政策、

精业务、善沟通的复合型人才，能够做到现场

开展综合研判，提供从政策解读、台账规范到

申报审核的全方位指导，将青春朝气与专业优

势转化为护航纳统的攻坚合力。

践行青春担当，变“大水漫灌”为
“精准滴灌”

纳统服务青年先锋队建立“每月下沉”服

务机制，在每月下旬集中开展上门服务。队

员深入企业生产车间、财务科室，逐一核对原

始凭证与统计台账，面对面解答行业界定、数

据审核、申报规范等疑难问题。

在某零售业企业，针对主营业务收入界定

不清的情况，青年骨干现场查阅报表、逐笔核

对，帮助企业厘清口径、完善材料，当场打通申

报流程。同时，先锋队把企业服务一线打造为

基层实训阵地。通过现场教学的方式，对镇街

统计工作人员开展业务指导，既切实解决企业

实际难题，又持续夯实基层统计工作基础，实现

“企业减负、基层提能、服务提质”的良好效果。

深化暖企服务，变“单次辅导”为
“全程护航”

针对以往纳统服务重单次辅导、轻长效跟

进的短板，先锋队立足企业需求，推动纳统服务

从一次性指导升级为常态化全程护航。整合纳

统指引、统计法治宣传、惠企增值服务三类内

容，配套电子查询二维码，实现“纸质资料+线上

查询”双向便捷服务，清晰梳理纳统全流程申报

清单，让企业办事更高效、更省心，获得辖区新

纳统企业的广泛认可。在此基础上，先锋队建

立企业诉求收集、反馈、回访闭环机制，专人记

录企业诉求、完善“企情日记”和问题台账，定期

回访服务成效。通过优化服务内容、持续跟进

企业需求，做到“企业有所呼、统计有所应”，让

精准暖心的统计服务直达企业一线。

从政策宣讲到材料审核，从现场带教到

跟踪回访，纳统服务青年先锋队始终扎根统

计服务最前沿。他们把办公室搬到企业一

线，把政策解读送到生产车间，用专业能力践

行青春使命，用实干笃行诠释青年担当，成为

平度统计系统青年岗位建功、服务发展大局

的鲜活样板。

深耕一线统计服务
——平度市局“纳统服务青年先锋队”以专业优势护航企业发展

■ 李玉麟

为践行“人才兴统”工作理念，助力青年

干部成长成才，国家统计局沈阳调查队近日

举行“青蓝接续”帮带工作启动仪式。队党组

书记、队长吕劲松出席仪式并讲话，全体干部

职工齐聚现场，共同见证统计调查事业薪火

相传的时刻。

仪式伊始，沈阳队人事教育处对《“青蓝接

续”帮带工作实施方案》作全面解读。本次帮带

聚焦近三年新入职干部，以处室负责人、业务骨

干为导师主体，坚持“双向自愿、专业对口、适度

交叉”原则，优先推行跨处室结对模式，帮助青

年干部跳出单一业务局限、拓宽专业视野。帮

带工作严格落实“四个一”帮带标准，即一次深

度职业谈话、一套完整业务流程、一项专项技能

强化、一次现场实践教学，构建过程跟踪、结果

考核、师徒互鉴三维评价体系，将帮带成效与评

优评先、干部选拔任用挂钩，以全流程闭环管理

确保传帮带走深走实、见行见效。

“愿做青年成长路上的引路人，倾囊相授、

毫无保留。”导师代表的发言掷地有声。结合

统计调查一线工作经验，他们庄重承诺，将为

学员量身订制帮带计划：既带头践行“为民调

查、崇法唯实”的精神，帮青年扣好从业“第一

粒扣子”，筑牢防范统计造假弄虚作假的思想

防线；又围绕数据采集、现场陪访、质量核查全

流程手把手传技授业，并在教学互动中汲取青

年人的创新活力，实现师徒双向赋能。

“刚入职不到一个月，前辈们手把手带我

审报表、走企业，让我真切读懂了统计调查人

的坚守。”学员代表的感言道出了青年们的心

声。大家一致表示，将倍加珍惜拜师学艺的

宝贵机会，深耕业务主业、补齐能力短板，严

守统计职业道德底线，在实干中淬炼本领、增

长才干，接好统计调查事业接力棒，以扎实实

绩回报组织培养与导师悉心教导。

“今天的拜师签约，传承的是尊师重道的

优良传统，凝聚的是教学相长的成长合力，开

启的是统计调查事业薪火相传的崭新篇章。”

吕劲松在讲话中开篇寄语，随后明确提出“四

个实现”目标要求：一是实现青年成长提速增

效，通过精准带教缩短成长周期，早日独当一

面；二是实现师徒双向赋能共进，导师涵养师

德师风、言传身教，学员传承经验、迸发活力，

形成良性循环；三是实现重学尚才蔚然成风，

树立重学重才鲜明导向，涵养干事创业生态；

四是实现事业动能持久充盈，以常态化人才

培养为统计调查事业高质量发展积蓄动能。

“一纸为盟，终身传承。”拜师签约环节将

仪式气氛推向高潮。在全体干部职工的共同

见证与热烈掌声中，结对师徒依次走到台前

郑重签下拜师帖，双手递接的瞬间，既是传道

授业的约定，也是统计优良作风的赓续。

传薪火 启新程
——沈阳队启动“青蓝接续”帮带工作

本报讯 近期，国家统计局日照调查队

14 名青年干部组成“蓝马甲”志愿服务队，深

入万平口、灯塔广场、海滨国家森林公园等，

开展“文明双向共建”志愿服务行动。这支青

年队伍用行动诠释责任，成为日照滨海文化

旅游名城建设中一道亮丽的青春风景线。

志愿者们身着蓝马甲，手持垃圾夹，对草

坪、绿化带进行地毯式排查，细致清理烟头、

纸屑等杂物，以“毫米级”标准守护海岸环境

整洁，用实际行动擦亮“文明日照”名片。

在公交站点、高铁站等人流密集区域，志

愿者们主动为游客提供行李搬运、路线指引

等暖心服务，同步开展文明引导和城市宣传，

耐心解答咨询，以专业、热情、细致的服务赢

得往来游客一致好评，展现了统计调查队伍

的良好形象。

日照队将“文明双向共建”志愿服务纳

入青年干部培养计划，作为锤炼党性、磨砺

作风的重要平台。下一步，将持续发挥青年

党员先锋模范作用，弘扬“奉献、友爱、互

助、进步”的志愿精神，推动志愿服务与统

计调查工作深度融合，为滨海文化旅游名城

建设持续贡献统计调查青春力量。

邹晓燕

日照队青年干部开展志愿服务活动

■ 胡军 王丹

近期，国家统计局鹰潭调查队青

年理论小组走进鹰潭市政协文史馆，

开展“赓续文史红色根脉 激荡统计青

春担当”主题活动。此次活动以“观展

悟学、微课讲学、初心话学”三个环节

为主线，引导青年党员干部在百年党

史和人民政协光辉历程中汲取奋进力

量，在统计调查一线淬炼青春底色。

步入文史馆，展陈以时间为轴、

以信仰为线，大量珍贵的历史影像、

文献档案和实物陈列，全景式展现了

在中国共产党坚强领导下，人民政协

与祖国发展同向而行、与时代浪潮同

频共振的壮阔历程。一幅幅定格历

史的画面、一件件镌刻记忆的实物，

生动诠释了中国共产党领导的多党

合作和政治协商制度的深厚底蕴与

磅礴力量。青年党员干部们在一张

张泛黄的提案手稿前驻足端详，在一

段段峥嵘岁月的影像记录中凝神沉

思，在回望中坚定了听党话、跟党走

的信念自觉。一件件实物不只是一

段段历史见证，更是一堂堂无声的党

课，让大家在触摸历史中感知信仰的

力量。

观展结束后，展馆现场就地转化

为一堂“青年微课堂”。农业调查科

青 年 党 员 干 部 吕 丽 辉 围 绕 习 近 平

总书记关于党的建设的重要思想，结

合统计调查岗位实际，从理论高度到

实践落点畅谈学习体会，表示要将其

转化为指导调查工作、破解基层难题的思想武器。办公室青年

党员干部王丹领学了习近平总书记在庆祝中国共产党成立 105周

年大会上的重要讲话精神，号召青年要传承伟大建党精神，把理

论学习成果转化为守护数据质量、服务民生福祉的实际行动，以

真实准确的调查数据，切实回应时代之问、人民之需。综合执法

科青年党员干部胡军结合自身从大学到入伍，再到工作的亲身

经历，讲述了一段“初心微故事”。质朴的话语、真挚的情感，引

发在场青年强烈共鸣。大家深刻感受到，青年干部要有理想和

信念，更要有责任与担当，无论时代如何变迁，都要把对党忠诚

践行在每一次入户走访、每一笔数据审核、每一份报告撰写中，

以真实准确的调查数据践行为民宗旨，牢牢扛起“为国统计、为

民调查”的根本职责。

此次研学活动，既是一次跨越时空的青春对话，更是一次整装

再出发的思想动员。鹰潭队青年干部一致表示，将持续深化党的

创新理论学习，牢固树立和践行正确政绩观，始终恪守统计数据真

实性这一生命线，以零容忍态度坚决防范和惩治统计造假行为，以

数据之真彰显党性之纯，用客观翔实、及时准确的调查数据，为鹰

潭经济社会高质量发展提供坚实统计支撑，在新时代新征程上书

写统计调查人的忠诚与担当。
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近日，国家统计局绍

兴 调 查 队 面 向 全 队“90

后”干部，组织开展“清风

润心 向廉而行”年轻干部

廉洁教育专项活动。活动

以《浙江国家调查队系统

年轻干部纪法手册》为载

体，创新打造“纪法学习、

专题座谈、撰写心得、作品

创作”四维廉洁教育体系，

实现年轻干部廉洁教育全

覆盖、见实效。

王春映 摄

本报讯 近日，国家统计局密云调查队与密云区统计局青年联

合举办了一场统计分析写作专题培训，来自两个单位的统计青年干

部齐聚一堂，共同解锁“用数据说话、为决策赋能”的写作新技能。

培训一改以往“满堂灌”模式，主讲人围绕“统一认知、分清种

类、夯实基础、破解痛点、实操提升”五大模块，把枯燥的写作理论拆

解成一个个生动案例。从选题方向如何“抓人眼球”，到数据提炼怎

样“去粗取精”，再到篇章结构如何“层层递进”，主讲人手把手演示

如何将统计数字转化为有深度、有温度的决策参考。与以往不同的

是，本次培训特别注重促进两家单位业务互鉴，密云队青年带来了

入户调查的一手鲜活素材，密云局青年分享了区域宏观数据的分析

框架，两种视角相互补充，让案例分析环节碰撞思想火花。

互动环节，青年们争相提问、热烈讨论，笔记本上记满了“干

货”。“调查队同事的入户故事让我看到了数据背后的民生温度，

而我们提供的宏观视角也能帮他们把个案放到更大坐标里审

视。”一位参训的统计局青年感慨道。另一位调查队青年同样深

有感触：“以前写分析容易就事论事，通过今天的交流，让我意识

到跳出调查看全局，文章的立意会得到提升。”大家纷纷表示，这

场培训既“解渴”又“醒脑”，更在交流碰撞中提升了统计分析写

作技能。 张洋

统计青年忙“充电”

密云局队提升统计分析写作水平


