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■ 刘琼

七月的赣西大地，热浪蒸腾。新余市渝

水区马洪办堆甲村一片金黄的稻田里，稻穗

低垂，国家统计局新余调查队的青年干部们

弯着腰，左手持测规，右手挥镰刀，在齐腰深

的稻丛中圈出一块 10平方尺的样本区域。“测

规内一棵不少收，测规外一棵不多收。”青年

干部小刘蹲下身，一边提醒，一边把散落在田

间的几粒稻谷一颗颗捡起来。

这是新余队青年突击队夏粮实割实测的

一个普通工作日。自早稻开镰以来，这支由

“90后”和“00后”青年干部组成的队伍，跑遍

了辖区内的粮食产量调查样本村，赶在稻谷

成熟脱粒前，把数据从地里收上来。

清晨六点，出发

天刚亮透，青年干部小袁已经把工具包

检查了两遍：测规、镰刀、皮尺、样本袋、电子

秤、智能测水仪，一样不少。今天要去的样本

村在山区，车开不进去，最后两公里靠步行。

田埂窄得只容一人通过，两边是齐膝的杂草，

走不了一会儿裤腿就被露水打湿了。

“以前在办公室看报表，早稻亩产就是个

数字。”小袁边走边说，“下了田才知道，割一把

稻子、称一次重量，比看一百张报表都实在。”

到了样本地块，打开 PDA 调出卫星定位

地图，锁定位置，按照随机起点和等距抽样办

法抽选 5个测产地块，采用“斜线法”放置 3个

小样本。一人拿测规圈定 10平方尺的圆形区

域，另一人挥镰收割。割下的稻谷装进样本

袋，贴上标签，记下地块编号和样本序号。

太阳越升越高，稻田里闷得像蒸笼。小

袁弯腰割稻，汗水顺着下巴滴到稻茬上，还没

落地就蒸发了。“这时候最怕下雨，一下雨稻

谷容易倒伏发芽，所以天气越热越得抓紧

干。”他直起腰喘了口气，又弯了下去。

打谷，一粒都不能少

收割只是前半程，样本稻谷带回临时工

作点，真正的细活才刚开始。脱粒、去杂、称

重、测水分，每个环节都马虎不得。

“脱粒要干净，不能剩谷粒；去杂要仔细，

混进一颗石子，重量就不对了。”辅助调查员

老周在旁边盯着，不时上手示范。

青年干部小李蹲在地上挑拣样本里的杂

质。这位“00 后”在城里长大，头一回下田时

连水稻和稗草都分不清。“第一次握镰刀，差

点割到脚脖子。”他笑着说。

电子秤显示样本毛重，智能测水仪读出

含水率，小李将一组组数据录入PDA，地块单

位面积产量随之算出。这个数字是推算一个

地区粮食总产量的基础，差一厘一毫，汇总到

全省全国就是不小的偏差。青年干部们不但

干活麻利，还有一股较真的劲头——称重前

先校准电子秤，称完两人核对读数；测水杂怕

误差大，多测几遍取平均。

正午时分，稻田里的温度逼近 40度，衣服

湿了又干、干了又湿，背上的汗渍一圈叠着一

圈。没人催，也没人停。

数据交给他们，放心

休息的时候，青年干部们坐在田埂上，跟

农户聊了起来。品种、播种时间、施肥次数、病

虫害情况、农资价格涨没涨，一边聊一边记。

“没想到这些年轻人这么能吃苦，大热天

的在田里一待就是一上午。”农户老张竖起了

大拇指，“数据交给他们，放心。”

对于这群青年干部来说，实割实测不仅是

业务，更是一堂坐在办公室里无法完成的实践

课。小严去年刚参加工作，头一回下田时觉得

新鲜，待久了才体会到另一层意思：“‘粒粒皆

辛苦’以前是背诗，现在是切身感受。”

新余调查队有关负责人说，让青年干部

到一线去，既是为了把数据搞准，也是为了让

他们真正理解统计调查这份工作——数据从

来不是凭空生成的，是一步一步走出来的，一

镰一镰割出来的。

稻浪翻滚，青年突击队的旗帜在田埂上

被风吹得猎猎作响。这群年轻人踏着泥、流

着汗，把青春写在了丰收的田野上。

把青春写在丰收的田野
——新余队青年突击队夏粮实割实测侧记

本报讯 山海不为远，青年共担当。近日，国家统计局南通调

查队与国家统计局伊犁调查队以视频连线形式，联合开展青年干

部云端联学共建活动。两地青年干部跨越千里线上相聚，依托对

口援疆协作平台互学互鉴、共促提升，以青春之力赋能统计调查事

业高质量发展。

本次活动采取了“理论联学+业务研讨”模式，两地青年干部

共同学习习近平总书记在庆祝中国共产党成立 105周年大会上的

讲话精神，集体观看《青年习近平的“人生课堂”》专题短片，通过

“云端共上一堂课”，在感悟初心中扛起时代使命，在交流互鉴中强

化政治担当。

在劳动力调查核心业务交流研讨环节，南通调查队发挥东部

地区业务优势，精准“传经送宝”，详细分享规范化调查机制、全流

程精细化数据管控的成熟做法，介绍劳动力调查数据一体化管理

程序的功能与应用。伊犁调查队立足边疆履职实际，结合辖区地

域辽阔、点位分散、多民族聚居等特点，分享一线业务骨干在特殊

场景入户、偏远样本摸排、基层攻坚等方面的实操经验，并对应用

程序提出优化建议。这种“东部技术西进、边疆经验东送”的互动

模式，有效实现了优势互补。双方还围绕调查制度规范、数据质量

管控、样本动态维护等重点工作，针对日常入户走访、数据审核中

的共性难题深入剖析、交流思路。

此次跨区域云端联学共建，打破地域壁垒、畅通协作渠道，为

两地青年干部搭建了互学共进、聚力成长的优质平台，更是南通与

伊犁统计援疆协作走深走实的一个生动缩影。 穆晓娜

南通伊犁两地调查青年
云端联学共建

本报讯 近日，国家统计局陇南调查队正式成立青年建模兴趣

小组。这是陇南队继搭建多元化青年成长平台之后，在青年人才

培养领域的又一举措。

青年建模兴趣小组旨在汇聚对数学建模、数据建模、结构建模

等领域有兴趣的青年职工，通过专题学习、案例研讨、实战演练等

形式，提升调查青年运用统计方法和建模技术进行数据挖掘、趋势

预测和量化分析的能力，推动统计建模与调查分析工作深度融

合。同时，以兴趣小组为依托，为参加各类建模竞赛储备和培养人

才，实现以学促赛、以赛强能。参训范围涵盖全队各业务科室青年

干部，以分析骨干人才库成员为基本力量，各科室均须派员参加，

确保建模学习在各业务领域落地见效。

据介绍，兴趣小组将常态化开展活动，积极组织集中学习交

流，确保平台搭建有支撑、建模学习有载体、能力提升有保障。活

动内容涵盖建模基础知识培训、软件操作技能提升（如MATLAB、

Python、SPSS、SolidWorks等）、经典案例分析研讨以及实战模拟演

练等多个维度，力求学深一层、多悟一分。兴趣小组还将积极对接

高校及相关机构，开展学习交流等活动，拓宽青年视野，在互学互

鉴中促进整体提升。

陇南队相关负责人表示，青年是单位发展的生力军和突击队，

成立青年建模兴趣小组是推动青年成长成才的抓手之一，下一步

将持续关注青年成长需求，不断创新工作机制与载体，为青年搭建

更多学习交流、实践锻炼、风采展现的平台。 李郦琦

陇南队成立青年建模兴趣小组

本报讯 近期，国家统计局鄞州调查队立足基层统计调查履职

实际，探索青年干部培育有效路径，打造“十分懂调查”特色栏目，

以实战化、沉浸式、互动式练兵载体搭建青年成长擂台，着力打造

一支高素质专业化青年调查队伍。

针对以往培训以“领导单向授课、集中被动听课”为主，形式固

化、互动性弱、针对性不强等短板，鄞州队打破传统“灌输式”教学

壁垒，重塑青年培训体系，创新推行“变一人讲为人人讲、变单向授

为双向学”的共享授课新模式。打破身份壁垒、破除授课局限，积

极鼓励全队青年干部站上讲台、走向台前，从“听课学员”转变为

“授课主讲”，立足自身岗位履职经验，分享实操技巧、解读业务规

范、复盘工作难点、交流成长心得，形成人人愿讲、人人敢讲、人人

善学的崭新育人格局。

栏目坚持“紧贴实战、按需施教、精准赋能”原则，紧扣基层统

计调查核心履职需求和青年干部能力提升痛点，精准靶向设置培

训课程。围绕统计调查分析报告写作、劳动力调查样本轮换实操

规范等重点核心业务，聚焦日常报表审核、入户调查、数据分析、报

告撰写等关键环节，对工作重难点、高频易错点、实操关键点进行

精细化拆解、场景化讲解、系统化梳理。青年主讲人结合一线工作

案例，将晦涩的制度条文、专业的统计理论转化为通俗易懂、易学

易用的实操方法，让培训内容贴合实际需求，实现学有所获、学有

所用。

鄞州队表示，下一步将深耕青年育才体系建设，持续迭代升级

“十分懂调查”特色栏目，不断丰富课程体系、创新授课形式、拓宽

培训维度，引导全体青年干部深耕主业、精进业务，为区域统计调

查事业高质量发展持续注入鲜活青春力量。 戴瑜琪

鄞州队推出“十分懂调查”栏目
帮助青年干部加快业务成长

近日，国家统计局自

贡调查队组织青年理论学

习小组成员深入菜市场一

线，全程跟随业务骨干开

展价格采集实战，在实操

中重点打磨“同质可比”判

定及“三定一直”采价规

范，将理论课堂搬进烟火

巷间，切实推动消费价格

调查理论学习与业务能力

同步提升。

宋玉春

■ 臧楠楠

麦浪翻滚，穗实飘香。不久前，一场别开生

面的主题党日活动在北京市大兴区魏善庄镇羊

坊村连片农田里展开。国家统计局大兴调查队

的青年干部们手持测规镰刀，在实割实测中零

距离触摸粮食安全的“压舱石”。这是该队“党

旗领航万里行 实割实测护粮安”活动的现场。

今年以来，大兴队将树立和践行正确政绩观学

习教育作为淬炼青年队伍的重要课题，积极引

导青年干部在思想深处扎根、在基层一线拔节。

以学正心铸魂，拧紧思想“总开关”。大

兴队依托“集体学习+个人自学+交流研讨+
调研整改”模式扎实推进学习教育，组织青年

干部参加专题读书班、主题党日、青年理论学

习小组。班子成员带头领学，青年干部逐篇

研读、碰撞交流，在深学细悟中校准价值坐

标。为让理论学习融入日常，该队创新开设

学习园地，将零散时间化为浸润思想的涓涓

细流。“清廉有为 笃行实干”专题活动让青年

干部深受触动。讨论中，青年干部划清了实

干与虚浮的界限，愈发笃定：每一个真实数

据，就是调查青年最过硬的政绩。

最好的课堂在一线，最实的政绩在基

层。领导班子成员带头下沉，青年干部紧跟

步伐，把正确政绩观落实到入户入企的具体

工作中。住户调查方面，青年干部逐户走访

指导规范记账，依托智能审核系统严控数据

差错，从源头把好数据质量关。劳动力调查

期间，青年干部顶着高温推进大样本轮换，通

过重点陪访、反复核查，确保样本平稳衔接。

价格调查岗位的青年创新建立“交叉互审+凭

证核查+靶向整改”闭环机制，以“四个全覆

盖”精准反映市场物价动态。服务业调查试

点稳步推进，为后续全面铺开积累第一手经

验。有青年感慨：“多跑一家企业、多核一笔

台账，就是在做实‘打基础、利长远’的潜绩。”

与此同时，大兴队持续深化“岗位大练兵”机

制，常态化锤炼青年干部履职能力，引导青年

干部聚焦经济民生热点、统计工作难点开展

调研，为地方科学决策提供有效统计支撑。

依法统计、普法惠民，是树立和践行正确政

绩观的重要一环。大兴队青年干部立足基层场

景，创新普法形式，让统计法治宣传既有“意义”

更有“意思”。公交站牌、车身广告、来电显示等

载体上，统一张贴着朗朗上口的法治宣传标语；

社区菜场里，精心定制的环保购物袋随着市民

的菜篮子走进千家万户，让统计法带着“烟火

气”融入日常生活。围绕统计法律法规，青年干

部组织开展专题测试和学习研讨，在深学细悟

中推动依法统计意识入脑入心、见行见效。从

调查业务的“一口清”到数据分析的“一笔准”，

青年干部的综合履职能力持续提升，逐步成长

为敢担当、善实干的统计一线骨干力量。

在一线拔节 用真实作答
——大兴队引导青年干部树立和践行正确政绩观


